o ANSAN
" YONETIM TAAHHUDUMUZ

ANSAN BUNYESINDEKi TUM CALISANLAR KALITE, CEVRE, IS SAGLIGI VE GUVENLIGI
YONETIM SISTEMLERINi ANA POLITIKASI OLARAK BENIMSEMISTIR. '

(;A-LISANLARIMIZ, BU SISTEMLERIN UYGULANMASI, GELISTIRILMESI, GEREKLI
KAYNAKLARI SAGLANMASI, YASADIGIMIZ CEVRENIN KORUNMASI VE IYILESTIRILMESI iLE
'is SAGLIGI VE GUVENLIGININ, iSININ AYRILMAZ BiR PARCASI OLDUGU BILINCI iCINDE
'CALISMAKTA VE YONETIM OLARAK BIiZLER DE BU CALISMALARIN ARKASINDA
.OLDUGUMUZU TAAHHUT EDEREK,;

v “FARKI YARATAN HER ZAMAN INSANDIR” ANLAYIS! iCINDE, CALISANLARIMIZIN
TECRUBESINi, HEDEFLERIMIZIN  GERCEKLESTIRILMESINi, ~MUMKUN  KILACAK
ORTAMLARI, FIRSATLARI VE EGITIMLERI SAGLAYARAK BJRLIKTE BUYUMEYi VE SUREKLI
IYILESTIRMEYi iLKE EDINDIK.

v SURECLERIMiZi IYLESTIRMEDE, BiZE SUNDUGU URUN VE HIZMETLERLE BIiZi
ORTAKLARIMIZI BASARIDA VE PAYLASIMDA ORTAKLIKLIGA TASIMAY! BENIMSEDIK.

v ViZYONUMUZDAKI HEDEFLERE ULASMADA BiZi BiZ YAPAN SEKTOREL VE KURUMSAL

- KULTURUMUZ BASARI VE BUYUMEDEKI TEK GERGEGIMIiZ OLDU.

ANSAN UST YONETiIMi OLARAK, BU KAPSAMDA BILDiRDIGiMiz ETiK DEGERLERIMIZ iLE YOLUMUZA
DEVAM ETMEYi TAAHHUT EDERIZ.

ONAY
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